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GREAT PLACE TO WORK

EMPRESAS

para trabagjar

Un afo mas nos posicionamos como una de las 30 MEJORES

INSTITUTE EMPRESAS PARA TRABAJAR EN EL PERU, y ocupamos el 5to
P E R l] - lugar en el ranking que prepara el Great Place to Work Institute
O Peru.

J

Ademas del puesto obtenido, este ano obtuvimos EL PREMIO ESPECIAL AL RESPETO. Los premios
especiales son otorgados a las empresas que, con practicas creativas, novedosas y diferentes logran
destacar en una de las cinco dimensiones que forman un Great Place to Work.

El Premio Especial al Respeto reconoce la especial atencion que ponen las empresas en la vida privada
de sus colaboradores, lo que permite que puedan gozar de un equilibrio entre su vida laboral y familiar.
Que Interseguro haya alcanzado el primer lugar en esta categoria confirma que somos la empresa que
muestra una especial atencion por sus colaboradores y por su vida personal.

Estos méritos han sido obtenidos gracias a la participacion y colaboracion de nuestra gente, y nos
muestran que vamos en el camino correcto para alcanzar nuestra vision de hacer de Interseguro la
compaiiia de seguros mas exitosa del Perd.

SEGUIMOS SIENDO LiDERES EN RENTAS VITALICIAS Y JUBILACION

DESDE EL ANO 1996, INTERSEGURO HA &3
SIDO LIDER EN PARTICIPACION HISTORICA (A NN
DE RENTAS DE JUBILACION \)?*
(1996 - OCTUBRE 2009)

Protecta 0.2%

Ly positiva Vi%?

L.6%

(1) Considera las primas de la Cia. (2) Considera las primas de la Cia. (3) Considera las primas de la Cia. Fuente: SBS
“Pacifico Peruano Suiza”. “Royal & Sunaliance Vida". “Wiese Aetna”.

Central de Atencion al Cliente: 611 9 23 0
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NUEVO HORARIO DE ATENCION AL CLIENTE

Estimado Cliente:

Con el fin de brindarle un mejor y mas rapido
servicio, le informamos que a partir del 1 de
febrero del 2010 nuestras oficinas de atencion
al cliente se centralizaran en la siguiente
direccion:

¢Av. Paseo de la Republica 3071 - San Isidro.

Ademads, para su comodidad extenderemos
nuestro horario de atencion:

eLunes a Viernes de 9:00 a.m. a 7:00 p.m.
eSabados de 9:00 a.m. a 2:00 p.m.

Con este cambio le brindaremos mayor
comodidad y facilidad en sus operaciones.

Carolina Garcia Davila, )
Supervisora de Servicio al Cliente

PERSPECTIVAS Y RIESGOS PARA LA ECONOMiA MUNDIAL EN EL 2010

El ano 2009 ha sido, a pesar de la mayoria de los
prondsticos, un buen ano para los mercados
financieros. La mayoria de mercados en el mundo
mostraron evoluciones positivas, en especial los
de los paises emergentes. En ese sentido, los
programas de estimulo monetario y fiscal
implementados en todo el mundo, asi como el
gran crecimiento econdémico de China, fueron
fundamentales para impulsar una recuperacion
que a principios de ano se veia lejana.

Pasados ya los temores de una depresion
econdmica mundial, vale la pena pensar en qué
riesgos existen para el proximo ano. En primer
lugar, parece claro que el crecimiento mundial
sera mucho mayor, y se estima que el mundo
crecerd 3.8% el 2010, vs. una caida de 0.9% en el
2009. Y, si continda esta dinamica, los principales
beneficiados deberian ser los mercados emergentes.

Pero ;cudles son los riesgos para el proximo afo?

El principal parece ser que la economia de EE.UU.
desacelere su crecimiento. EE.UU. ha venido
creciendo, principalmente, gracias a un impulso
fiscal que es dificil de sostener. En el momento
que ese impulso se revierta es necesario que la
economia americana ya cuente con una dinamica
propia que le permita sostener una tasa
importante de crecimiento.

Paraddjicamente, otro riesgo potencial seria que
ocurriera un alto crecimiento de la economia
americana, pues esto podria conllevar un riesgo
de incremento en las tasas de interés. Un
incremento en las tasas de interés seria una
prueba importante sobre los activos de riesgo en
todo el mundo. No obstante, parece ser que aun
queda un tiempo relativamente largo, antes que la
Reserva Federal empiece a incrementar dichas
tasas.

Otro tema a monitorear se refiere a la formacion
de potenciales burbujas en los mercados de
activos. Si elmundo sigue mejorando sus cifras de
crecimiento, y si las tasas de interés no suben, es
posible que algunos activos asciendan a niveles
poco justificables. Eso, como sabemos, es
peligroso porque las burbujas tienden a
“reventarse” en algun momento.

Finalmente, existe el riesgo que la crisis del
ultimo afo aun cobre nuevas victimas, como lo
demuestra el reciente problema relacionado con
Dubai World. No obstante, para que estos
problemas ocasionen un impacto global es
probable que tengan que estar estrechamente
conectados con EE.UU., o con China, el nuevo lider
del crecimiento mundial.

INTERSEGURO ASSIST - En caso de Emergencias lldmenos al 610 6619
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NUEVAS PROMOCIONES

Pensando siempre en su bienestar, en este boletin le ofrecemos nuevas promociones, para que pueda disfrutar
de mas beneficios.

fasa.

La botica en la que el Peru confia.

Promocion valida hasta el 15 de Marzo de 2010. Promocion valida hasta el 15 de Marzo de 2010.
20 /Ode dscto. $1 0
«En toda la linea de en servicio
bronceadores y preventivoy
pr;otecto_res Rayito de Sol. correctivo para

PCy laptop.

« Cubre revision,
mantenimiento, formateo y
reparacion.

* No incluye repuestos.

Gl'atiS tu Pop Corn

* Recuerde que con solo presentar su Carnet de
Beneficios, obtiene un Pop Corn completamente
GRATIS, para poder disfrutar su pelicula.

CONVENIOS NO VIGENTES: Clinica Miraflores / Clinica Arequipa / Restaurant Turistico Sol de Mayo / Bowling Plaza.

La vigencia de los beneficios sehalados que no indiquen fecha de término, se mantendran vigentes indefinidamente, salvo que la empresa comunique el término de la misma con debida anticipacion.

Para obtener mayor informacion sobre nuestros beneficios adicionales, pueden ingresar a nuestra WEB:
www.mterseguro.com.pe

SINO CUENTA CON SU CARNET DE ASEGURADO, LLAMENOS AL 611 9230

Para cualquier consulta acerca de nuestros beneficios adicionales, comuniquese con nuestra
Central de Atencion, al 611 9230 ¢ escribanos a interseguro.servicios@interseguro.com.pe

OFICINA PRINCIPAL: Av. Pardo y Aliaga 640, Piso 2 - San Isidro / TELF.611-4700 / FAX.6114-720
CENTRO DE ATENCION AL CLIENTE: Av. Paseo de la Republica 3071 - San Isidro / CENTRAL DE ATECNION AL CLIENTE 611-9230 / E-mail: interseguro.servicios@interseguro.com.pe
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